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a) En heures ouvrées
Sans COD

b) Hors heures ouvrées
Sans COD

c) En heures ouvrées
Avec COD présentiel

d) Hors heures ouvrées
Avec COD présentiel
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31 %

69 %

59 %

Equipe

Agent RDI ou autre seul

Cadre seul
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6

14
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2011 2012 2013 2014 2015 2019 2020 2021 2022 2023

Date de signature de la version la plus 
récente de la lettre de mission

53%

28%

4%

15%

Reconnaissance par le SIDPC de l’apport de la 
mission RDI en crise

Bonne, la mission RDI 
est au centre de la 
gestion de crise dès 
lors qu’il s’agit 
d’inondations

Correcte, la mission 
RDI contribue à la 
gestion de crise, mais 
n’est pas en première 
ligne

Médiocre, la mission
RDI est insuffisamment
considérée

Ne sait pas
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36 %

34 %

80 %

56 %

55 %

72 %

36 %

34 %

9 %

30 %

18 %

14 %

34 %

32 %

20 %

22 %

35 %

16 %

34 %

48 %

6 %

10 %

10 %

7 %

38 %

29 %

74 %

3 %

1 %

4 %

2 %

1 %

APPLICATION SMARTPHONE VIGICRUES 
(CONSULTATION)

APPLICATION SMARTPHONE VIGICRUES 
(NOTIFICAITONS)

SITE INTERNET VIGICRUES 

VIGICRUES FLASH 

APIC 

EXTRANET MÉTÉO-FRANCE (PRO.METEOFRANCE.COM) 

BULLETIN HYDRO-MÉTÉOROLOGIQUE (BHYM) DU 
SCHAPI 

PRÉVISIONS À J+7 DE PHÉNOMÈNES DANGEREUX PAR 
MÉTÉO-FRANCE 

PRODUCTIONS ISSUES DE SYSTÈMES D’ALERTE 
LOCAUX 

Principaux outils utilisés par les missions RDI

Oui, régulièrement Oui, occasionnellement Non Ne sait pas

38

4,5

38

4,5

13

30

11

58

3

TRONÇONS VIGICRUES HORS TRONÇON VIGICRUES

Capacité à faire le lien hauteur/enjeux

Ne sait pas

Non

Oui, sur une petite partie du linéaire (< 50 %)

Oui, sur une majeure partie du linéaire (> 50 %)

Oui, sur tout le linéaire

•

•



33%

47%

20%

Les agents de l’équipe RDI 
ont-ils suivi la formation 

nationale « fondamentaux RDI 
fluvial » ?

Oui, la majeure 
partie des agents 
de l’équipe RDI

Oui, quelques 
agents de l’équipe 
RDI

Non, aucun agent

71%

24%

5%

Avez-vous suivi des formations 
locales/régionales organisées 

par les partenaires de la 
mission RDI ?

Oui

Non

Ne sait pas
61

73

58

29
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INFORMATION/SENSIBILISATION 
GÉNÉRAL

FORMATIONS PRATIQUES AUX OUTILS, 
AUX MÉTHODES

MISES EN SITUATIONS 
COURTES/EXERCICES RÉFLEXES

EXERCICES GRANDEUR NATURE

Quelles actions de formation interne 
menez-vous pour la mission RDI ?

•

•
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BULLETIN RDI LITTORAL

FICHES TEMPÊTES

CARTOGRAPHIES DE SUBMERSION

RÉSULTATS DE MODÉLISATION HYDRODYNAMIQUE

EXTRANET MÉTÉO-FRANCE (PRO.METEOFRANCE.COM )

SITE DATA.SHOM

PRODUCTIONS ISSUES D’ACTEURS LOCAUX (GEMAPIENS, ETC.)

BASE DE DONNÉES OU OUTIL LOCAL

Oui, régulièrement Oui, occasionnellement Non Sans objet

25%

21%

25%

29%

Oui, sur toutes
les zones
basses

Oui, sur la
majeure partie
des zones
basses

Oui, sur une
petite partie des
zones basses

Non

Principaux outils utilisés par les missions RDI littorales
Capacité à faire le lien entre aléa marin 

et impacts à la côte







6,00

5,95

6,67

5,93

5,20

5,41

6,61

Organisation (moyens humains
mobilisables, fonctionnement en

crise, etc.)

Formalisation (lettre de mission,
notes, niveaux de connaissance,

etc.)

Outillage (valise, identification des
enjeux, etc.)

Professionnalisation (formations,
exercices, etc.)

Expérience (vécu, ancienneté, etc.)

Partenaires (collaborations avec
les acteurs extérieurs, etc.)

Apport de la mission RDI au Préfet
en gestion de crise

Evaluation de la maturité de la mission RDI dans différents 
domaines 10%

68%

19%
3%

Comment évalueriez-vous la dynamique 
actuelle de progression de votre mission 

RDI ?
Rapide, la mission RDI
progresse et se
développe rapidement

Normale, la mission RDI
continue à progresser
régulièrement

Faible, la mission RDI
progresse difficilement

Nulle voire négative, la
mission RDI stagne voire
régresse

•

•


